Zatacznik Nr 1 do SWZ - formularz oferty

Formularz oferty z zalgcznikami
wersja edytowalna - plik: formularz oferty
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Zalacznik Nr 1 do SWZ - Formularz oferty

AdreS o
Nazwa Wykonawcy E-mail ..o
NIP
.......................................................... ArES i
Nazwa Wykonawcy
E-mail ...
NIP f
Petnomocnik
(dotyczy Wykonawcdw wspdlnie ubiegajacych sie o
zamowienia)
OFERTA

w trybie przetargu nieograniczonego

Zamawiajacy: Osrodek Pomocy Spotecznej
w Nysie
ul. Komisji Edukacji Narodowej 1A

W odpowiedzi na ogtoszenie o przetargu nieograniczonym oferujemy wykonanie zamowienia,
przedmiotem ktorego sg SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE DLA OSOB
Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI W ICH MIEJSCU ZAMIESZKANIA

SKELADAMY OFERTE, na wykonanie przedmiotu zamodwienia w zakresie i na warunkach okreslonych
w Specyfikacji Warunkéw Zamédwienia (SWZ2).

OSWIADCZAMY, Ze zapoznaliémy sie z ogloszeniem, specyfikacja warunkéw zaméwienia (SWZ) zatacznikami

oraz wyjasnieniami i zmianami SWZ przekazanymi przez Zamawiajgcego i uznajemy sie za zwigzanych
okreslonymi w niej postanowieniami i zasadami postepowania.

Za realizacje przedmioty zamdwienia oferujemy :

Cene brutto 1 godziny swiadczenia
ustug objetych przedmiotem | ... zt
zamoéwienia
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Przedmiot zamowienia wykonamy w terminie okreslonym w SWZ.

Oswiadczamy, ze przyjmujemy warunki realizacji zaméwienia okreélone w SWZ i w wyjasnieniach do
SWZ,, akceptujemy bez zastrzezer przedmiotowe warunki i postanowienia, i zobowiazujemy sie,
w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej ze SWZ i nasza oferta.

Oswiadczamy, ze bedziemy dysponowac lokalami do treningu umiejetnosci spotecznych, integracji
sensorycznej, logopedii, fizjoterapii na terenie miasta Nysy.

Sktadamy niniejsza oferte: w imieniu wiasnym®/ jako Wykonawcy wspdinie ubiegajgcy sie o udzielenie
zamoéwienia®.

Ponadto oSwiadczamy, ze bedziemy odpowiadaé solidarnie za wykonanie niniejszego zamdwienia.
Wykonawca zleci podwykonawcy nastepujacy zakres

USHUGI. .ttt ettt ettt b et s et es 2o e e e e e et en et et et et e et e et et ete et reer e
Wymieni¢ nawe podwykonawcy jezeli jest

Oswiadczamy, ze uwazamy sie za zwigzanych niniejsza oferta na czas wskazany w SWZ.,

Oswiadczam, Ze spetniam warunki udziatlu w postepowaniu okreélone przez Zamawiajacego
w ogtoszenie 0 zamowieniu i SWZ.

Oswiadczam, Zze w celu wykazania spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu, okreslonych
przez Zamawiajacego w ogloszenie 0 zamoéwieniu i SWZ.:

0 polegam na zasobach innego/ych podmiotu/ow*
00 nie polegam na zasobach innego/ych podmiotu/éw*
*zaznaczy¢ wiasciwe

Nazwa i adres iotu:

(wskazac podmiot i okreslic odpowiedni zakres dla wskazanego podmiotu, w przypadku
Zaznaczenia, iZ Wykonawca polega na zasobach innego podmiotu w celu wykazania spefniania

warunkow udziatu w postepowaniu).

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane a art. 13 lub art. 14 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/.46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), w skrécie ,RODO”, wobec o0sdb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia

publicznego w przedmiotowym postepowaniu.

Jestem/jesteSmy (zaznaczyc wtasciwe X):
O mikroprzedsiebiorstwem,
O malym przedsiebiorstwem,
O $rednim przedsiebiorstwem.

UWAGA:
- Mikroprzedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikow, ktorego roczny obrot oraz/lub

catkowily bilans roczny nie przekracza 2 miflionow euro.

* Niepotrzebne skresli¢
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- Mafte przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo zatrudniajace mniej niz 50 pracownikow, ktdrego roczny obrot oraz/lub
catkowily bilans roczny nie przekracza 10 milionow euro.

- Srednie przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo zatrudniaigce mniej niz 250 pracownikow, ktorego roczny obrot nie
przekracza 50 milionow euro lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 miliondw euro.

Oswiadczam, Ze rachunek bankowy Nr..............ccoeoverieeercrecnnns bedzie wskazany w Umowie:

a) jest rachunkiem umozliwiajgcym ptatno$¢ w ramach mechanizmu podzielonej ptatnosci,

o ktérym mowa powyzej,

b) jest rachunkiem znajdujacym sie w elektronicznym wykazie podmiotow prowadzonym od 01 wrzeénia 2019
r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o ktdrej mowa w ustawie o podatku od towardw i ustug.

Wadium W WYSOKOSCI .evvvveiieriiivirinnreiernnennn,s ZE WNIESIONO W FOMMMIE w1ivvieiiiiiisieiiiieiireirrcre s s e s s s st ssannnees
W zataczeniu dowdd wniesienia wadium.

AN o A= Ve F1W T o B T TN o] ] o .

Integralng cze$¢ oferty stanowia nastepujgce dokumenty:

a) Jednolity Europejski Dokument Zamowienia (JEDZ)
b) Dowoéd whniesienia wadium

Imie i nazwisko osoby(osob) upowaznionej(nych)
do podpisania niniejszej oferty w imieniu
Wykonawcy(ow)

Nazwa(y)

Lp. Wykonawcy(ow)

Dokument przekazuje sie w formie elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym podpisem
elektronicznym.
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Zatacznik Nr 2 do oferty
Zamawiajacy:

Osrodek Pomocy Spotfecznej w Nysie
ul. Komisji Edukacji Narodowej 1A

48-303 Nysa
tel. (077) 4472370

Wykonawca:

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

ZOBOWIAZANIE
do oddania do dyspozycji wykonawcy niezbednych zasobéw
na potrzeby realizacji zamowienia

W IMHENIU vttt ittt e et st et e es s s s es et et en e e sene e et st sebbebaobsntsue st anannsas
(podaé nazwe i adres podmiotu)

Zobowiazuje sie do oddania swoich zasobéw przy wykonywaniu zaméwienia SPECJALISTYCZNE USLUGI
OPIEKUNCZE DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI W ICH MIEJSCU
ZAMIESZKANIA

bedacego przedmiotem ww. postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego do dyspozycji wykonawcy:

(nazwa i adres wykonawcy, ktéremu udostepniane sq zasoby)

Oswiadczam, ze:
1)  Udostepniam wykonawcy nasze zasoby w zakresie:

(okreslenie zasobu — sytuacja finansowa Jub ekonomiczna, zdolnos¢ techniczna | zawodowa /wiedza
i doswiadczenie/ osoby /potencjat kadrowy/ ) obejmujacym:

(nalezy podaé informacje umozliwiajgce ocene spetnienia warunkéw, okreslonych w SWZ, przez udostepniane
zasoby ) '

2) Sposdb wykorzystania udostepnionych przeze mnie zasobdw przy wykonywaniu zamoéwienia publicznego bedzie
nastepujgcy:

3) Zakres i okres mojego udziatu przy wykonywaniu zamoéwienia publicznego bedzie nastepujgcy:
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4)

Zrealizuje roboty/ustugi*, ktdrych dotyczg udostepniane przeze mnie zasoby, odnoszace sie do warunkéw udziatu
dotyczacych wyksztatcenia*, kwalifikacji zawodowych* lub doswiadczenia*, na ktérych polega wykonawca.

{podpis osoby upowainionej do reprezentowania podmiotu udostepniajgcego zasoby)

Dokument przekazuje sie w postaci elektronicznej i opatruje si¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
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Zalacznik Nr 4 do SW2
oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci-
na wezwanie

oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci
Dokument skiadany na wezwanie Zamawiajgacego

Wykonawca: Zamawiajacy:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nysie
ul. Komisji Edukacji Narodowej 1A

Oswiadczenie o przynaleznosci lub braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowej o
ktorej mowa w art. 108 ust.1 pkt. 5 Ustawy Pzp

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego
pn.: ,SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE DLA OSOB
Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI W ICH MIEJSCU ZAMIESZKANIA”

o$wiadczam, ze jako wykonawca:
nie naleze* do grupy kapitalowej**, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie
konkurengji i konsumentéw (Dz. U. 2021,p0z.275)
naleze* do grupy kapitatowej**, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurengji
i konsumentéw (Dz. U. 2021r.poz.275), w ktdrej sktad wchodzg nastepujace podmioty:

( lub lista w zataczeniu)
W przypadku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej wykonawca wraz
z oswiadczeniem skfada dokumenty lub informacje potwierdzajace przygotowanie oferty,
niezaleznie od innego wykonawcy nalezacego do tej samej grupy kapitatowej

Os$wiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oéwiadczeniach sa aktualne i zgodne z prawda
oraz zostaty przedstawione z petng $wiadomoscig konsekwencji wprowadzenia zamawiajacego w btad przy
przedstawianiu informacji.

(miejscowosc i data )

Nazwa(y) Imie i nazwisko osoby(osob) upowaznionej(nych)
! do podpisania niniejszej oferty w imieniu

Lp. £
P Wykonawcy(6w) Wykonawcy(ow)

Dokument przekazuje sig w formie elektronicznej i opatruje sig kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Uwaga
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*niepotrzebne skreslic

¥* zgodnie z art. 4 pkt. 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007r. o ochronie konkurencji | konsumentow (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pdZn. zm.)przez
grupe kapitatowg rozumie sie wszystkich przedsiebiorcow, ktdrzy sa kontrolowani w sposdb bezposredni lub posredni przez jednego
przedsiebiorce, w tym rownjiez tego przedsiebiorce.
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Zatacznik Nr 5 do SWZ - na wezwahnie

Oswiadczenie Wykonawcy o aktualnosci informacji zawartych w os$wiadczeniu,
o ktorym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp

Dokument skladany na wezwanie Zamawiajacego

Wykonawca: Zamawiajacy:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nysie
ul. Komisji Edukacji Narodowej 1A

Przystepujac do udziatlu w postepowaniu o udzielenie zamowmma publicznego
pn.: ,,SPECIALISTYCZNE USLUGI OPIEKUNCZE DLA OSOB
Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI W ICH MIEJSCU ZAMIESZKANIA”

Oswiadczenie Wykonawcy o aktualnoséci informacji zawartych w o$wiadczeniu,
' o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp w zakresie podstaw wykluczenia wskazanych
przez Zamawiajgcego, w zakresie przestanek, o ktérych mowa w art. 108 ust. 1 pkt.3-6;
oraz w art. 109 ust. 1 pkt. 4-5i 7-10 ustawy Pzp i art. 7 ust.1 pkt 1-3 Ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenistwa Narodowego (Dz. U z 2022 r. poz. 835)
oraz art.5K Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem |
2022/576 dotyczacego srodkow ograniczajacych w zwiazku
z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywego oswiadczenia, oswiadczam, ze:

1) * aktualne sa informacje zawarte w ztozonym oswiadczeniu (JEDZ), o ktérym mowa w art. 125 ust 1
ustawy Pzp, w zakresie podstaw wykluczenia z postepowania, o ktérych mowa w art. 108 ust. 1 pkt.3-
6; oraz w art. 109 ust. 1 pkt. 4-5 i 7-10 ustawy Pzp i art. 7 ust.1 pkt 1-3 Ustawy z dnia 13
kwietnia 2022r. o szczegdlnych rozwigzaniach przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa Narodowego (Dz. U z 2022 r. poz. 835)
oraz art.5K Rozporzadzenia(UE) nr 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem
2022/576 dotyczacego srodkéw ograniczajacych w zwiazku z dziataniami Rosji
destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie ;

2) * nastepujgce informacje zawarte przeze mnie w zlozonym o$wiadczeniu (JEDZ), o ktérym mowa art.
125 ust. 1 ustawy Pzp, w zakresie podstaw wykluczenia z postepowania, o ktorych mowa w art. 108
ust. 1 pkt.3-6; oraz w art. 109 ust. 1 pkt. 4-5 i 7-10 ustawy Pzp, sg nieaktualne w nastepujacym
7aKresie .....ccocoeeivevieiiaiens (podac majaca zastosowanie podstawe prawna wykluczenia sposrod
wymienionych powyzej w art. 108 ust. 1 pkt.3-6; oraz w art, 109 ust, 1 pkt. 4-5i 7-10)i art. 7 ust.1
pkt 1-3 Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa Narodowego (Dz. U
z 2022 r. poz. 835) oraz art.5K Rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 w brzmieniu nadanym
rozporzadzeniem 2022/576 dotyczacego srodkow ograniczajacych w zwigzku
z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie .
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(miejscowosc i data )

Nazwa(y) Imie i nazwisko osoby(osob) upowaznionej(nych)
Lp. Y do podpisania niniejszej oferty w imieniu
Wykanawo ow) Wykonawcy(ow)

Dokument przekazuje sie w formie elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym podpisem elektronicznym

* - niepotrzebne skredlic
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Zatacznik Nr 6 do SWZ — wykaz ustug

na wezwanie

Nazwa i adres Wykonawcy

WYKAZ USLUG

a) Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego na

swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi w ich miejscu zamieszkania

przedktadam/my wykaz ustug wykonanych, a w przypadku $wiadczen w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy- w tym okresie, wraz z podaniem
ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotdw, na rzecz ktdrych dostawy zostaty wykonane, oraz
zatgczeniem dowoddw okreslajacych czy te dostawy zostaty wykonane nalezycie, przy czym dowodami, o
ktorych mowa, sa referencje badzZ inne dokumenty wystawione przez podmiiot, na rzecz ktérego dostawy byty
wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest
w stanie uzyskad tych dokumentéw- oéwiadczenie wykonawcy;

Lp. | Zamawiajacy/odbiorca na Przedmiot zamdwienia/ Data wykonania Wartos¢
rzecz ktorego wykonano zakres ustugi zamodwienia brutto
zamdwienie (ilos¢ godzin)
1
2
3

Oswiadczam/my*, ze:

a) POZ. ....ov..... wykazu stanowi doswiadczenie Wykonawcy/Wykonawcdw* skiadajgcego oferte,

b) POZ. .cceevirannnn. wykazu jest doswiadczeniem innych podmiotéw, ktérych zasoby zostang oddane nam do
dyspozycji na potwierdzenie czego zalgczam/y* w szczegolnosci pisemne zobowigzanie, o ktérym mowa w SWZ

( podpis Wykonawcy lub podpis osoby/ b uprawnionej /ych do reprezentowania Wykonawcy)

Dokument przekazuje sie w formie elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym podpisem elektronicznym

Strona 11



Nazwa i adres Wykonawcy

b)

WYKAZ 0SOB

Zalacznik Nr 7 do SWZ — wykaz oséb

na wezwanie

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego na

swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi w ich miejscu zamieszkania

przedkiadam/my wykaz oséb, skierowanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia
publicznego, w szczegdlnosci odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamdwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami :

Imie i nazwisko

Wyksztaicenie
(SW2)

Doswiadczenie i staz
pracy (SWZ)

Zakres
wykonywanych
czynnosci przy

realizacji zadania

informacja o podstawie do
dysponowania 0sobg
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Jednoczesnie oswiadczam/my, Zze zgodnie z § 3 ust.4 ROZPORZADZENIA MINISTRA POLITYKI
SPOLECZNE] z dnia 22 wrzesénia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych - osoby,
wskazane powyzej do swiadczenia specjalistycznych ustug dla oséb z zaburzeniami psychicznymi:
- posiadaja przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie: 1) umiejetnosci ksztaltowania motywacji do
akceptowanych przez otoczenie zachowan; 2) ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci;
3)prowadzenia treningu zachowan spotecznych

( podpis Wykonawcy lub podpis osoby/ ob uprawnionej /ych do reprezentowania Wykonawcy)

Dokument przekazuje sie w formie elektronicznej i opatruje sie kwalifikowanym
podpisem elektronicznym
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Zalacznik Nr 8 do SWZ — wykaz lokali

na wezwanie

Nazwa i adres Wykonawcy

Wykaz lokali wymienionych w ofercie wraz z informacja o prawie do ich
dysponowania

c) Przystepujac do udziatu w postepowaniu ¢ udzielenie zamodwienia publicznego na

swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami
psychicznymi w ich miejscu zamieszkania

przedktadam/my wykaz lokali wraz z informacjg o prawie do ich dysponowania — lokale do
treningu umiejetnoséci spotecznych, integracji sensorycznej, logopedii, fizjoterapii na terenie
miasta Nysy, do realizacji zamowienia publicznego:

Informacja o prawie do dysponowania Okres od kiedy Wykonawca Zakres
lokalem dysponuje lokalem wykonywanych
czynnosci przy
realizacji zadania
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( podpis Wykonawcy lub podpis osoby/ b uprawnionej /ych do reprezentowania Wykonawcy)

Dokument przekazuje sie w formie elektronicznej i opatruje kwalifikowanym podpisem
elektronicznym
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Zalacznik 9
projekt umowy

UMOWA nr (...) - projekt-
(dalej: ,,Umowa”)

zawarta w dniu (...) w Nysie, pomiedzy:

()

reprezentowang przez: (...),

zwang dalej ,Zamawiajacym’,

2) (.)
reprezentowang przez: (...),

zwana dalej ,Wykonawcg”.

zwanymi dalej Stronami, w wyniku (...).

§1
Przedmiot Umowy / warunki wykonywania Umowy

1. Na podstawie niniejszej umowy Zamawiajgcy zleca Wykonawcy swiadczenie ustug polegajacych na
Swiadczeniu specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w ich miejscu
zamieszkania (dalej: ,Podopieczni”), na podstawie:

1) art. 89 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

2) art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;

3) Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekunczych;

— (dalej: ,Ustugi”),

4) art.132 ustawy Prawo zamoéwien Publicznych (Dz.U. z 2022r. poz.1710 z pdz.zm. w trybie przetargu
nieograniczonego),

2. Strony ustalaja, iz szacowana, $rednia liczba Podopiecznych wyniesie okoto 160 oséb, a szacowana
$rednia liczba godzin Ustug wyniesie okoto 19 000 godzin w ciggu trwania umowy.

3. Liczba Podopiecznych i liczba godzin Ustug, moze ulec zmianie na zasadach okreslonych w §7 ust. 3,
gdyz nie mozna jej okresli¢ doktadnie ze wzgledu na specyfikacje zaméwienia, ktérg cechuje
zmienno$¢ potrzeb klientébw z uwagi na zmieniajgcy sie ich stan zdrowia. Wykonawca przyjmuje
zastrzezenie, o ktdorym mowa w zdaniu poprzedzajacym i nie bedzie wysuwat z tego tytutu zadnych

roszczen w stosunku do Zamawiajgcego.
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4. W zakres $wiadczonych Usiug wchodzi w szczegolnosci:
1) Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia , w tym zwitaszcza:

2)

a)

b)

ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci
spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie
treningow umiejetnosci samoobstugi | umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w
formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych, w szczegdinoéci takich jak:

- samoobstuga, zwtaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzgdkowych, w tym
umigjetnosci utrzymania i prowadzenia domu,

- dbatos¢ o higiene i wyglad,

- utrzymywanie kontaktow z domownikami, réwiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze
spotecznos$ci lokalng,

- wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

- korzystanie z ustug réznych instytuciji;

interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

- pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo specjalistyczne,

- interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- ufatwienie dostepu do edukaciji i kultury,

- doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktorej czionkiem jest osoba
uzyskujgca pomoc w formie specjalistycznych ustug,

- ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi

- wspétpraca z rodzing

- ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujgcej, niepetnosprawnej,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym:

- w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,

- W wypetnieniu dokumentow urzedowych,

wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:

- w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego zajecia,
w szczegdblnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatdéw terapii zajeciowej, zaktadach aktywnosci
zawodowej, srodowiskowych domach samopomocy, centrach i klubach integracji spotecznej,
klubach pracy,

- w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

- w przygotowaniu do rozmowy z pracodawcy, wspieranie i asystowanie w kontaktach z
pracodawca,

- W rozwigzywaniu problemoéw psychicznych wynikajgcych z pracy lub jej braku,

pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

- nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

- pomoc w uzyskaniu ulg w optatach,

- zwiekszanie umiejetnosci gospodarowania witasnym budzetem oraz usamodzielnianie

finansowe;

pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a)

pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych,
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3)

b) uzgadnianie i pilnowanie termindw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

c) pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekdw oraz obserwowanie ewentuainych skutkow ubocznych ich
stosowania,

e) w szczegoinie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu srodkow
pomocniczych i materiatdéw medycznych, przedmiotéw ortopedycznych, a takze w utrzymaniu
higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placdwek rehabilitacyjnych;

rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych :

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub fizjoterapii,

b) wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i
edukacyjno-terapeutycznego zmierzajgcego do wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze
specjalistycznych ustug;

pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opfat,

b) w organizacji drobnych remontow, adaptacji, napraw, likwidacji barier architektonicznych,

c) ksztattowanie wiasciwych relacji osoby uzyskujgcej pomoc z sgsiadami i gospodarzem domu;
zapewnienia dzieciom i mlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajec rehabilitacyjnych i
rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci uzyskania
dostepu do zajec, o ktorych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego.

Ponadto w celu poprawnego wykonania Ustug strony dodatkowo ustalajg, iz:
1) Ustugi bedg $wiadczone przez 7 dni w tygodniu w przedziale godzin od 8:00 do 20:00,

w zaleznosci od potrzeb Podopiecznych;

2) Godzina Ustugi wynosi 60 minut faktycznego jej wykonywania na rzecz Podopiecznego i nie
obejmuje czasu niezbednego na dojazd lub dojécie do miejsca zamieszkania Podopiecznego;

3) Zamawiajgcy okresla zakres $wiadczonych Ustug u Podopiecznego oraz ich ilos¢, a takze
przekazuje Wykonawcy informacje o zmianach dotyczgcych powyzszych danych.

§2
Obowigzki i oswiadczenia Wykonawcy

Wykonawca zobowigzany jest do:

1) éwiadczenia Ustug z dotozeniem nalezytej starannosci, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa;

2) stosowania sie do ewentualnych wskazowek Zamawiajacego, co do sposobu éwiadczenia Ustug;

3) informowania Zamawiajacego o problemach zwigzanych ze $wiadczeniem Ustug;

4) nie ujawniania osobom trzecim wszelkich informacji lub danych uzyskanych w trakcie realizacji

Umowy;
5) przestrzegania przy wykonywaniu Umowy wszystkich postanowien zawartych w powszechnie

Strona 18



obowigzujgcych przepisach prawa zwigzanych z ochrong danych osobowych, a takze z ochrong
informacji niejawnych oraz ochrong tajemnicy przedsiebiorstwa;

6) przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r. o
ochronie danych osobowych oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych);

7) $éwiadczenia ustugi na podstawie przekazanego przez Zamawiajgcego indywidualnego zlecenia

8) przystapienia do realizacji ustugi w ciggu 2 dni od daty otrzymania
zlecenia, kierujac do ich wykonania osoby o odpowiednim przygotowaniu zawodowym.

9) zachowania odpowiedniej jakosci i terminowosci $wiadczonych ustug.

10) przestrzegania tajemnicy stuzbowej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;
oraz ustawg o ochronie danych osobowych

11) prowadzenia dokumentacji $wiadczonych ustug w formie:

a) kart pracy specjalistycznych ustug opiekunczych z podpisami klientdw, potwierdzajgcych czas
pracy opiekunow,

b) indywidualnych kart $wiadczeniobiorcow realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych,
dotgczanych do comiesiecznego rozliczenia ustug,

c) kart funkcjonowania spotecznego podopiecznego, aktualizowanych raz na kwartat.

12) przekazywania Zamawiajacemu rozliczenia za kazdy miesigc $wiadczonych ustug, do 10 dnia

nastepnego miesigca, w formie faktury wraz z zatgcznikami:
a) -szczegdlowe rozliczenie ustug, zawierajace:
- imienny wykaz oséb, ktérym $wiadczono ustugi,
- miesieczng liczbe godzin ustug faktycznie wykonanych
b) -rozliczenie zbiorcze, zawierajace:
- rodzaj ustug,
- liczbe 0s6b objetych pomoca,
- taczng liczbe godzin wykonanych ustug,
c) -wykaz osob, u ktorych ustugi nie byty swiadczone zgodnie z decyzja, z podaniem
przyczyn uniemozliwiajgcych realizacje ustug w pelnym zakresie.

13) informowania Zamawiajacego o kazdej zmianie sytuacji zyciowej i zdrowotnej podopiecznych,
majgcej wplyw na realizacje ustugi,

14) swiadczenia Ustug z uwzglednieniem zapewnienia warunkéw dostepnosci osobom ze szczegdinymi
potrzebami do Ustug, w zakresie okreslonym w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczego6Iinymi potrzebami,

15) Spetnienie warunku facznego udziatu pojazdoéw elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem
ziemnym we flocie pojazddéw samochodowych w rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca
1997 r. - Prawo o ruchu drogowym uzywanych przy wykonywaniu przedmiotu umowy w wysokosci
co najmniej 10%, zgodnie z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilnosci i

paliwach alternatywnych.
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2. Osoby skierowane przez Wykonawce do bezposredniego $wiadczenia Ustug sg ponadto zobowiazane

w szczegolnosci do:

1) posiadania kwalifikacji do wykonywania zawodu:

)

pracownika socjainego,

psychologa,

pedagoga,

terapeuty zajeciowego,

pielegniarki,

asystenta osoby niepeinosprawnej,
specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej,
fizjoterapeuty,

opiekunki srodowiskowej,

logopedy,

2) posiadania co najmniej rocznego stazu pracy w jednej z nastepujacych jednostek:

a)
b)
c)

9)

szpitalu psychiatrycznym,

jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla osob z zaburzeniami psychicznymi,

placéwce terapii lub placoéwce oswiatowej, do ktorej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju

lub uposledzeniem umystowym,

osrodku terapeutyczno — edukacyjno - wychowawczym,

zaktadzie rehabilitaciji,

innej jednostce niz wymienione wyzej $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi.

posiadania udokumentowanego przeszkolenia i doswiadczenia w zakresie prowadzenia

treningéw umiejetnosci spotecznych przewidywanych w zakresie specjalistycznych ustug.

3. Wykonawca oswiadcza, ze:
1) nie jest przyjmujgcym zlecenie lub $wiadczacym ustugi w mysl art. 1 pkt 1b ustawy z dnia 10

pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;
2) posiada stosowne kwalifikacje do $wiadczenia Ustug;
3) znaizobowigzuje sie do przestrzegania przepiséw prawa zwigzanych ze $wiadczeniem Ustug;
4) ponosi petng odpowiedzialnosé za szkody wyrzadzone przez osoby skierowane do wykonywania

ustug.

§3

Termin wykonania Umowy

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia podpisania umowy do 31.12.2023r.

§4

Wynagrodzenie

1. Za swiadczenie Uslug Strony ustalajg nastepujaca cene brutto za jedng godzine Ustugi .................. zt
(stownie brutto ...) ktéra wynika z oferty Wykonawcy z dnia ......... r. i bedzie niezmienna do konca
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trwania umowy.
Strony ustalajg, iz Zamawiajgcy bedzie dokonywat zaplaty za faktyczng liczbe godzin zrealizowanych
Ustug w danym miesigcu.
Strony ustalaja, iz wynagrodzenie miesigczne przystugujace Wykonawcy bedzie liczone jako iloczyn
ilosci faktycznej liczby godzin zrealizowanych Ustug w danym miesigcu i ceny brutto za jedng godzine
Ustugi, o ktérej mowa w ust. 1.
Strony ustalajg, ze faktury kazdorazowo bedg wystawione przez Wykonawce zbiorczo raz w miesigcu,
po wykonaniu ostatniej Ustugi w danym miesigcu, nie pézniej niz do 10-go nastepnego miesigca.
Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w
terminie do 14 dni od dnia otrzymania prawidiowo wystawionej faktury. Za dzien zapfaty Strony
przyjmujg date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Faktura Wykonawcy powinna zawiera¢ numer Umowy oraz by¢ wystawiona na:
1) Nabywca/Podatnik: Gmina Nysa , ul. Kolejowa 15, 48-300 Nysa, NIP: 753-241- 45-79;
2) Odbiorca/Ptatnik: Osrodek Pomocy Spotecznej w Nysie, ul. KEN 1A, 48-303 Nysa.
Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania rachunkow/ faktur wraz z zatgcznikami:
1) Zat. Nr 3- Miesieczny rejestr oséb objetych SUO;
2) Zal Nr 4- Miesieczne rozliczenie;
3) Zat. Nr5-Wykaz os6b u ktérych ustugi nie byty $wiadczone;
4) Zat Nr6 - Karty pracy;
) Zat Nr 7 - Indywidualna karta $wiadczeniobiorcy;
6) Zat. Nr 8 - Karta funkcjonowania spotecznego podopiecznego;

) Zat Nr 9 - Ankieta, ktora sktada Wykonawca po uptywie pierwszego miesigca swiadczenia ustug

oraz po uptywie Il i [l kwartatu.

Strony ustalajg, iz tgczne wynagrodzenie Wykonawcy za $wiadczenie Ustug nie przekroczy kwoty
zt  brutto (stownie  brutto: e e e e e ),
z zastrzezeniem § 7 ust. 3.
§5
Kary umowne
Wykonawca zobowiazany jest zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowna;
1) za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy w wysoko$ci 20% wartosci
tgcznego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 8;
2) za kazdy przypadek $wiadczenia Uslug niezgodnie z postanowieniami umowy w
wysokosci 1% wartosci  wynagrodzenia brutto  przystugujgcego za dany miesigc,
w ktorym to zdarzenie nastapito, wyliczonego stosownie do § 4 ust. 3.
Maksymalna tgczna wysoko$¢ kar umownych naliczonych na podstawie ust. 1, nie moze przekroczy¢
30% wartosci fgcznego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 8.
Zamawiajgcemu stuzy prawo dochodzenia odszkodowania przekraczajacego wysokos¢ kary umownej.
Wykonawca wyraza zgode na potracenie kary umownej z naleznego wynagrodzenia bez odrebnych

wezwan i powiadomien. W przypadku nie dokonania potracenia, o ktdrym mowa w zdaniu
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poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany jest do uiszczenia kary umownej w terminie 7 dni, od dnia

otrzymania wezwania od Zamawiajacego.

§6
Podwykonawcy
Wykonawca moze powierzy¢ realizacje Ustug podwykonawcom za zgoda i wiedzg Zamawiajgcego, z
uwzglednieniem postanowien zawartych w art. 462 i art. 463 ustawy Prawo zamowien Publicznych.

Wykonawca odpowiada za dziatanie Podwykonawcow jak za wiasne.

§7
Zmiana Umowy / odstapienie od Umowy / wypowiedzenie Umowy

Zmiana postanowien Umowy moze nastapi¢ za zgoda obu stron Umowy, w formie pisemnego aneksu

pod rygorem niewaznosci.

Dopuszcza sie zmiany postanowien Umowy w przypadkach i na zasadach okreslonych w Specyfikacji

Warunkdéw Zamowienia lub Umowie.

Dopuszcza sie zmiany co do postanowien zawartej Umowy, w nastepujgcych przypadkach:

1) zwiekszenie o maksymalnie 50% liczby Podopiecznych i zwigkszenie o maksymalnie 50% liczby
godzin Ustug, o ktorych mowa w §1 ust. 2 ze wzgledu na zgtoszone potrzeby w tym zakresie, z
zastrzezeniem zwiekszenia proporcjonalnie wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w §4 ust.
8, bez zmiany ceny brutto za jedng godzine Ustugi o ktorej mowa w § 4 ust. 1;

2) zmniejszenie o maksymalnie 50% liczby Podopiecznych izmniejszenie 0 maksymainie 50% liczby
godzin Ustug, o ktérych mowa w §1 ust. 2, z powodu braku zapotrzebowania na ustugi lub braku
Srodkéw finansowych na realizowanie Ustug, z zastrzezeniem zmniejszenia proporcjonalnie
wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w §4 ust. 8.

Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od umowy w przypadku gdy:

1) Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczat realizacji Ustugi i nie podjat jej realizacji
pomimo dodatkowego wezwania Zamawiajgcego;

2) Wykonawca bez waznej przyczyny zaprzestat wykonywania Ustugi i nie podjat jej wykonywania
pomimo wezwania Zamawiajgcego;

3) Wykonawca realizuje Ustugi w sposéb sprzeczny z postanowieniami Umowy lub w sposob
niezgodny z przepisami prawa;

4) Zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy;

5) Wykonawca utracit uprawnienia niezbedne do wykonywania Ustugi.

Odstapienie od Umowy nastepuje przez o$wiadczenie w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci, z

podaniem przyczyny odstgpienia w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o jakiejkolwiek z

okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 4,

Zamawiajgcy moze rowniez odstapi¢ od Umowy w przypadkach, o ktérych mowa w art. 456 ust. 1

ustawy Prawo zaméwien publicznych.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4 i 6 Wykonawca moze zgda¢ wytacznie wynagrodzenie

naleznego z tytutu wykonania czedci Umowy.
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Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ Umowe za 3 miesiecznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem na

koniec miesigca kalendarzowego.

§8

Postanowienia koricowe
Przedstawicielem Zamawiajgcego w toku realizacji Umowy jest Agnieszka Dziadkowiec.
Przedstawicielem Wykonawcy w toku realizacji Umowy jest (...).
Wykonawca nie ma prawa cesji wierzytelnoéci wynikajacych z Umowy na rzecz oséb trzecich bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego.
W sprawach nieuregulowanych Umowg stosuje sie wiasciwe przepisy Kodeksu Cywilnego.
Spory zwigzane z Umowa rozstrzygane beda przez Sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron Umowy.
Integralng cze$¢ Umowy stanowiag nastepujace zatgczniki:
1) Zat Nr 1 - Specyfikacja Warunkéw Zaméwienia;
2) Zat. Nr 2- Zakres ustug specjalistycznych oraz wymagania wobec pracownikoéw wykonawcy;
3) Zat. Nr 3- Miesieczny rejestr oséb objetych SUO;
4) Zal Nr 4- Miesieczne rozliczenie;
5) Zat Nr 5 - Wykaz os6b u ktérych ustugi nie byly $wiadczone;
6) Zat Nr6 - Karty pracy;
7) Zat. Nr 7 - Indywidualna karta $wiadczeniobiorcy;
8) Zat. Nr 8 - Karta funkcjonowania spotecznego podopiecznego;
9) Zat. Nr 9 - Ankieta;
10) Zat. Nr 10 - Umowa powierzenia danych;
11) Zat. Nr 11 - Oferta Wykonawcy.
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Zatacznik Nr 10

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zwana dalej ,Umowg’,

zawartaw dniu..........ooen pomiedzy:

Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nysie z siedzibg w Nysie 48-303 przy ulicy Komisji Edukacji Narodowej 1A, zwany w
dalszej czesci umowy ,, Administratorem danych ” reprezentowanym przez : Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej w
Nysie — Kamile Ferdyn

oraz

.................................... uprawnionym do wykonywania prac objetych niniejszg umowa na podstawie przeprowadzonego
przetargu nieograniczonego w dniu ..........c......oeeenne i oferty ztozonej przez Wykonawce w dniu .................... , Zwanym
dalej ,, Podmiotem przetwarzajacym, zwanymi tacznie , Stronami ”

Majgc na uwadze, iz Strony tgczy Umowa z dnia ..................... przedmiotem, ktdrej jest ustalenie zasad wspotpracy
zwana dalej ,Umowg gtowng ”, w trakcie wykonywania, ktérej przetwarzane sg dane osobowe, Strony zgodnie postanowity,

co nastepuje:

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu, w trybie art.28 ogoinego rozporzadzenia o ochronie
danych z dnia 27 kwietnia 2016r. ( zwanego w dalszej czesci ,, Rozporzadzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na

zasadach i w celu okres$lonym w niniejszej umowie.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszg umowa,
Rozporzgdzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, ktore chronig prawa osob, ktorych dane

dotyczg.

3. Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczenstwa spetniajgce wymogi Rozporzadzenia.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajgcy bedzie przetwarzat, powierzone na podstawie umowy dane osOb kierowanych przez
Administratora danych.

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot przetwarzajgcy wyltacznie w
celu realizacji Umowy gtéwnej w szczegdlnosci:

1) Imie i nazwisko

2) Adres zamieszkania
3) PESEL

4) Data urodzenia

5) Telefon
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6) Struktura rodziny

3. Przetwarzanie danych osobowych bedzie sie odbywa¢ w formie papierowej oraz przy wykorzystaniu systemow
informatycznych.

§3
Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia
poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych adekwatny stopien
bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku zwiazanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art.32

Rozporzadzenia.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie dofozy¢ nalezytej starannoéci przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych.

3. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do nadania upowazniern do przetwarzania danych osobowych wszystkim
osobom, ktore beda przetwarzaly powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, przetwarzanych danych przez osoby, ktére
upowaznia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zaréwno w trakcie zatrudnienia ich w

Podmiocie przetwarzajgcym jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzajacy po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa wszelkie dane osobowe
oraz usuwa wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa czionkowskiego nakazujg
przechowywanie danych osobowych. Jest zobowigzany do ztozenia o$wiadczenia o usunieciu powierzonych mu danych.

6. W miare mozliwosci Podmiot przetwarzajgcy pomaga Administratorowi danych w niezbednym zakresie wywiazywac sie z
obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotyczg oraz wywigzywania sie z obowigzkow okreslonych w art.

32-36 Rozporzadzenia.

7. Podmiot przetwarzajacy po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbednej zwioki zgtasza je
Administratorowi danych w ciggu 24h.

§4
Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art.28 ust.3 pkt h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli, czy $rodki zastosowane przez
Podmiot przetwarzajgcy przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia

umowy.

2. Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajgcego i z minimum 7
dniowym jego uprzedzeniem.

3. Podmiot przetwarzajgcy zobowiazuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym
przez Administratora danych nie diuzszym niz 7 dni

4. Podmiot przetwarzajacy udostepnia Administratorowi danych wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnia
obowigzkdw okreslonych w art.28 Rozporzadzenia.

§5
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

1. Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowg do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.

2. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne polecenie Administratora
danych chyba, ze obowigzek taki naktada na Podmiot przetwarzajacy prawo Unii lub prawo panstwa czionkowskiego,
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ktoremu podlega Podmiot przetwarzajgcy. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajgcy
informuje Administratora danych o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi

na wazny interes publiczny.

3. Podwykonawca, o ktérym mowa w ust.1 umowy winien spetniac te same gwarancje i obowigzki jakie zostaly natozone na
Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej umowie.

4. Podmiot przetwarzajgcy ponosi petng odpowiedzialnosé¢ wobec Administratora danych za nie wywigzywanie sie ze
spoczywajacych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

§6
Odpowiedziaino$¢ Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z trescig
umowy, a w szczegolnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom

nieupowaznionym.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do niezwiocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek
postgpowaniu w szczegolnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczacym przetwarzaniem przez Podmiot przetwarzajacy
danych osobowych okreslonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym
przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich planowanych, o ile sg
wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania w Podmiocie przetwarzajgcym tych danych
osobowych, w szczegdlnosci prowadzonych przez inspektorow upowaznionych przez organ nadzorczy. Niniejszy ustep
dotyczy wytgcznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych.

§7

Czas obowiazywania umowy

Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy gidwnej. W celu unikniecia watpliwosci, rozwigzanie Umowy
gtéwnej skutkuje rozwigzaniem niniejszej Umowy.

§8
Rozwigzanie umowy

1. Administrator danych jest upowazniony do rozwigzania niniejszej umowy z miesiecznym okresem wypowiedzenia bez
podania przyczyn, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu w ktérym oéwiadczenie to

zostato ztozone.
2. Administrator danych moze rozwiazac niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot przetwarzajgcy:
1) pomimo zobowigzania go do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie.
2) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z umowa lub niezgodny z Rozporzgdzeniem.
3) powierzyt przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych.
§9
Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiatow,
dokumentow i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od wspdtpracujacych z nim os6b oraz danych
uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej(,, dane

poufne”).

2. Podmiot przetwarzajgcy o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych nie
beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niz
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wykonanie umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub
umowy.

§10
Postanowienia koncowe
1. Umowa zostata zawarta w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach dia kazdej ze stron.
2. W sprawach nieuregulowanych zastosowania bedg miaty przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporzgdzenia.

3. Sadem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z niniejszej umowy bedzie sgd wlasciwy dla Administratora
danych.

( data i podpis Administratora danych ) ( data i podpis Podmiotu przetwarzajacego )
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1)

a)

b)

d)

ZAYACZNIK nr 2 do umowy

Zakres ustug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi:

Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym
zwlaszcza:

ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci

spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie

treningdbw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz wspieranie, takze w

formie asystowania w codziennych czynnosciach zyciowych, w szczegdlnosci takich jak:

samoobsiuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych, w

tym umiejetnosci utrzymania i prowadzenia domu,

dbatos¢ o higiene i wyglad,

- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwiesnikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze
spotecznosci lokalna,

wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

korzystanie z ustug roznych instytucji;

interwencje i pomoc w zyciu w rodzinie, w tym:

E pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo specjalistyczne,

interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- ufatwienie dostepu do edukacji i kultury,

= doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktorej czionkiem jest
osoba uzyskujgca pomoc w formie specjalistycznych ustug,

- ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi

- wspdtpraca z rodzing - ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujgcej,
niepetnosprawnej,

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, w tym:

= w uzyskaniu swiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,

= w wypetnieniu dokumentéw urzedowych,

wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, w tym zwlaszcza:

- w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego
zajecia, w szczegdlnosci uczestnictwo w zajeciach warsztatow terapii zajeciowej,
zaktadach aktywnosci  zawodowej, Srodowiskowych domach samopomocy, centrach
i klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

S w kompletowaniu dokumentéw potrzebnych do zatrudnienia,

- w przygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieranie i asystowanie w kontaktach z
pracodawca,

= w rozwigzywaniu problemow psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku,

pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:

- nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkéw,

- pomoc w uzyskaniu ulg w oplatach,

- zwiekszanie umiejetnosci gospodarowania wiasnym budzetem oraz usamodzielnianie
finansowe;

pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

pomoc w dostepie do $wiadczen zdrowotnych,

uzgadnianie i pilnowanie termindw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

pomoc w wykupywaniu lub zamawianiu lekow w aptece,

pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych
ich stosowania,
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e) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu
srodkéw pomocniczych i materiatdw medycznych, przedmiotéw ortopedycznych, a takze w
utrzymaniu higieny,
f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,
g) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych;
3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji organizmu w zakresie
nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych :

a) zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji ruchowej lub
fizjoterapii,
b) wspotpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-pedagogicznego i

edukacyjno-terapeutycznego zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji osoby
korzystajacej ze specjalistycznych ustug;

4) pomoc mieszkaniowa, w tym:
a) w uzyskaniu mieszkania, negocjowaniu i wnoszeniu opfat,
b) w organizacji drobnych remontow, adaptacji, napraw, likwidagcji barier architektonicznych,
C) ksztattowanie wiasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sasiadami i gospodarzem
domu;
5) zapewnienie dzieciom i miodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajec

rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach,
jezeli nie majq mozliwosci uzyskania dostepu do zajeé, o ktérych mowa w art. 7
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

2. Wymagania wobec pracownikéw Wykonawcy:

a)

b)

d)

specjalistyczne ustugi beda $wiadczone przez osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania zawodu:

- pracownika socjalnego,

= psychologa,

- pedagoga,

- terapeuty zajeciowego,

- pielegniarki,

- asystenta osoby niepetnosprawnej,

= specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej,

= fizjoterapeuty.

osoby $wiadczace spegcjalistyczne ustugi dia oséb z zaburzeniami psychicznymi musza posiadac co

najmniej potroczny staz pracy w jednej z nastepujacych jednostek:

- szpitalu psychiatrycznym,

- jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

- placéwce terapii lub placowce o$wiatowej, do ktorej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju
lub uposledzeniem umystowym,

= osrodku terapeutyczno — edukacyjno - wychowawczym,

- zaktadzie rehabilitacji,

- innej jednostce niz wymienione wyzej $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dia 0séb z
zaburzeniami psychicznymi.

w uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi moga by¢ Swiadczone przez osoby,

ktdre zdobywaja lub podnosza wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone w pkt.5 a,

posiadaja co najmniej roczny staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w pkt. 5 b i maja zapewniong

mozliwos¢ konsultacji z osobami $wiadczacymi specjalistyczne ustugi, posiadajgcymi wymagane

kwalifikacje.

osoby Sswiadczace specjalistyczne ustugi dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi musza posiadac

udokumentowane przeszkolenie i doswiadczenie w zakresie prowadzenia treningéw umiejetnosci

spotecznych przewidywanych w zakresie specjalistycznych ustug.

3. Obowiazki Wykonawcy ustugi.
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d)

e)

f)

9)

h)

Wykonawca bedzie swiadczyt ustugi na podstawie kopii indywidualnych decyzji administracyjnych
przekazywanych przez Zamawiajgcego, precyzujacych zakres ustug, termin rozpoczecia i zakonczenia,
wymiar godzin oraz odptatno$¢ za ustuge ze strony ustugobiorcy.

W wyjatkowych przypadkach mozliwe jest zlecenie ustugi telefonicznie lub przestanie zlecenia
wykonania ustug faksem. Zlecenie takie zostanie nastepnie potwierdzone decyzjg administracyjng

Wykonawca zobowiazany jest przystapic¢ do realizacji ustugi w ciggu 2 dni od daty otrzymania
zZlecenia, kierujac do ich wykonania osoby o odpowiednim przygotowaniu zawodowym.

Wykonawca jest zobowigzany do zachowania odpowiedniej jakosci i terminowosci $wiadczonych ustug.

Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania tajemnicy stuzbowej zgodnie z ustawa z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej oraz ustawg o ochronie danych osobowych

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentagji Swiadczonych ustug w formie:

= kart realizacji specjalistycznych ustug opiekuiczych z podpisami klientow, potwierdzajacych czas
pracy opiekundw,

- sprawozdan z realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych, dotgczanych do comiesiecznego
rozliczenia ustug,

- kart funkcjonowania spotecznego podopiecznego, aktualizowanych raz na kwartat.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazywania Zamawiajgcemu rozliczenia za kazdy miesigc
Swiadczonych ustug, do 10 dnia nastepnego miesiaca, w formie faktury wraz z zatacznikami:
-szczegofowe rozliczenie ustug, zawierajace:

a) imienny wykaz oséb, ktérym swiadczono ustugi,

b) nr decyzji administracyjnej przyznajgcej ustugi,

¢) miesieczna liczbe godzin ustug przyznanych decyzjg administracying

d) miesieczng liczbe godzin ustug faktycznie wykonanych
-rozliczenie zbiorcze, zawierajace:

a) rodzaj ustug,

b) liczbe 0séb objetych pomoca,

C) taczng liczbe godzin wykonanych ustug,
-wykaz osob, u ktorych ustugi nie byly swiadczone zgodnie z decyzja, z podaniem przyczyn

uniemozliwiajacych realizacje ustug w petnym zakresie.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez pracownikdw w zwigzku z
wykonywaniem ustug.
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